
РЕЦЕНЗІЯ 

на освітньо-професійну програму 

«ДЕРЖАВНА СЛУЖБА» 

для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти 

спеціальності 281 Публічне управління та адміністрування 

Вимоги до рівня професійної компетентності представників державної 

влади та місцевого самоврядування зумовлені складним та багатогалузевим 

характером сучасної системи публічного управління, необхідністю чіткого 

бачення, розуміння проблем, вміння знаходити шляхи та засоби їх ефективного 

вирішення; розробляти та реалізовувати стратегії таких рішень на всіх рівнях 

системи публічного управління. Надзвичайно важливі вміння державних 

службовців, посадових осіб місцевого самоврядування, по-перше, правильно 

діяти в умовах ресурсних обмежень, застосовуючи знання антикризового 

управління; по-друге, ефективно використовувати всі механізми, інструменти, 

засоби функціонування систем життєзабезпечення та управління ними; по-

третє, поєднувати поточні та стратегічні потреби та інтереси територіальної 

громади, бачення перспектив розвитку територій як в цілому, так і в сфері своєї 

професійної діяльності. 

Ось чому якісна підготовка в Україні здобувачів вищої освіти у сфері 

публічного управління та адміністрування є надзвичайно актуальним завданням 

державної кадрової політики. На наше переконання, Класичний приватний 

університет, впроваджуючи дану освітньо-професійну програму для здобувачів 

другого (магістерського) освітнього рівня вищої освіти за спеціальністю 281 

Публічне управління та адміністрування» галузі знань 28 «Публічне управління 

та адміністрування, в повній мірі вирішує зазначені актуальні завдання. 

Існуючий високий професійний рівень професорсько-викладацького 

складу, матеріально-технічне, інформаційне та навчально-методичне 

забезпечення беззаперечно сприяють вирішенню мети освітньо-професійної 

програми: підготовці висококваліфікованих фахівців для сфери публічного 

управління   та    адміністрування,    які    володіють    компетентностями,    що 



дозволяють розв'язувати складні професійні завдання у сфері публічного 

управління та адміністрування, розробляти і здійснювати державну політику, 

ефективно виконувати публічно-управлінські функції на основі світових та 

європейських стандартів. 

Розподіл результатів навчання за освітніми компонентами програми є 

логічно послідовним і свідчить про формування представленого комплексу 

освітніх компонентів з урахуванням вимог Стандарту вищої освіти за 

спеціальністю 281 Публічне управління та адміністрування для другого 

(магістерського) рівня вищої освіти, галузь знань 28 Публічне управління та 

адміністрування, затвердженого та введеного в дію наказом Міністерства освіти 

і науки України від 4 серпня 2020 року та Програми єдиного державного 

кваліфікаційного іспиту зі спеціальності «Публічне управління та 

адміністрування» на другому (магістерському) рівні вищої освіти, 

затвердженого спільним наказом Міністерства освіти і науки України та 

Національного агентства України з питань державної служби від 18 жовтня 

2021 р. № 1105/16521, а також про його практичну орієнтованість на актуальні 

потреби та запити органів публічного управління України. 

Враховуючи вищезазначене, доцільно зробити висновок про те, що 

освітньо-професійна програма «Державна служба» другого (магістерського) 

рівня вищої освіти спеціальності 281 Публічне управління та адміністрування 

складена відповідно до вимог Міністерства освіти і науки України, має власну 

унікальність та рекомендується для підготовки магістрів за означеною 

освітньо-професійною програмою у Класичному приватному університеті. 
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